Zalacznik nr 1 do Polityki oraz procedury ochrony dzieci przed krzywdzeniem

w Centrum Kultury ,,Browar B.” we Wloclawku
Zasady bezpiecznej rekrutacji

1. Dyrektor Centrum Kultury ,,Browar B.”, przed zatrudnieniem pracownika, poznaje dane
kandydata/kandydatki, ktore pozwola jak najlepiej poznaé jego/jej kwalifikacje, w tym
stosunek do wartosci podzielanych przez instytucje, takich jak ochrona praw dzieci i szacunek
do ich godnosci. Instytucja musi zadbaé, aby osoby przez nig zatrudnione (w tym osoby
pracujace na podstawie umowy zlecenie, stazysci, praktykanci oraz wolontariusze) posiadaty
odpowiednie kwalifikacje do pracy z dzie¢mi oraz byly dla nich bezpieczne. Aby sprawdzi¢
powyzsze, w tym stosunek osoby zatrudnianej do dzieci i podzielania warto$ci zwigzanych
z szacunkiem wobec nich oraz przestrzegania ich praw, instytucja moze zada¢ danych (w tym
dokumentéw) dotyczacych:

1) wyksztatcenia,

2) kwalifikacji zawodowych,

3) przebiegu dotychczasowego zatrudnienia kandydata/kandydatki.
W kazdym przypadku Dyrektor Centrum Kultury ,,Browar B.” musi posiada¢ dane pozwalajace
zidentyfikowa¢ osobe przez nig zatrudniona, niezaleznie od podstawy zatrudnienia. Instytucja
powinna zatem znac:

1) imig¢ (imiona) i nazwisko,

2) datg urodzenia,

3) dane kontaktowe osoby zatrudniane;j.
2. Dyrektor Centrum Kultury ,Browar B.” moze poprosi¢ kandydata/kandydatke
o przedstawienie referencji z poprzednich miejsc zatrudnienia lub o podanie kontaktu do osoby,
ktora takie referencje moze wystawi€. Podstawa dostarczenia referencji lub kontaktu do bytych
pracodawcow jest zgoda kandydata/kandydatki. Niepodanie takich danych w S$wietle
obowigzujacych przepisow nie powinno rodzi¢ dla tej osoby negatywnych konsekwencji
w postaci np. odmowy zatrudnienia wylacznie w oparciu o te podstawe. Instytucja nie moze
samodzielnie prowadzi¢ tzw. screeningu osob ubiegajacych si¢ o prace, gdyz ograniczaja ja
w tym zakresie przepisy ogolnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych oraz Kodeksu

pracy.



3. Dyrektor Centrum Kultury ,,Browar B.” przed zatrudnieniem kandydata/kandydatki uzyskuje
jego/jej dane osobowe, w tym dane potrzebne do sprawdzenia jego/jej danych w Rejestrze
Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym. Przed dopuszczeniem osoby zatrudnianej do
wykonywania obowigzkéw zwigzanych z opieka nad matoletnimi instytucja jest zobowigzana
sprawdzi¢ osobe zatrudniang w Rejestrze Sprawcow Przestgpstw na Tle Seksualnym — rejestr
z dostgpem ograniczonym oraz Rejestrze oséb w stosunku do ktorych Panstwowa Komisja do
spraw przeciwdziatania wykorzystaniu seksualnemu matoletnich ponizej lat 15 wydata
postanowienie o wpisie w Rejestrze. Rejestr dostepny jest na stronie: rps.ms.gov.pl. By moc
uzyska¢ informacje z rejestru z dostgpem ograniczonym, konieczne jest uprzednie zalozenie
profilu instytucji.
Aby sprawdzi¢ osobe w Rejestrze Dyrektor Centrum Kultury ,,Browar B.” potrzebuje
nastepujacych danych kandydata/kandydatki:

1) imie i nazwisko,

2) data urodzenia,

3) PESEL,

4) nazwisko rodowe,

5) imig ojca,

6) imi¢ matki.
Wydruk z Rejestru przechowuje si¢ w aktach osobowych pracownika lub analogicznej
dokumentacji dotyczacej wolontariusza / stazysty / praktykanta, osoby zatrudnionej w oparciu
0 umowe¢ cywilnoprawna.
4. Dyrektor Centrum Kultury ,,Browar B.” pobiera od kandydata/kandydatki informacj¢
z Krajowego Rejestru Karnego o niekaralnosci w zakresie przestepstw okreslonych w rozdziale
XIX 1 XXV Kodeksu karnego, w art. 189a i art. 207 Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia 29
lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu narkomanii (Dz. U. z 2023 r. poz. 172 oraz z 2022 r. poz. 2600),
lub za odpowiadajace tym przestepstwom czyny zabronione okreslone w przepisach prawa
obcego.
5. Jezeli kandydat/kandydatka posiada obywatelstwo inne niz polskie, wowczas powinna
przedlozy¢ rowniez informacje z rejestru karnego panstwa obywatelstwa uzyskiwang do celow
dziatalno$ci zawodowej lub wolontariackiej zwigzanej z kontaktami z dzie¢mi, badZ informacje
z rejestru karnego, jezeli prawo tego panstwa nie przewiduje wydawania informacji dla ww.
celow.
6. Od kandydata/kandydatki — osoby posiadajacej obywatelstwo inne niz polskie — Dyrektor

Centrum Kultury ,,Browar B.” pobiera o$wiadczenie o panstwie/panstwach zamieszkiwania



w ciggu ostatnich 20 lat, innych niz Rzeczypospolita Polska i panstwo obywatelstwa, ztozone
pod rygorem odpowiedzialnos$ci karne;j.

7. Jezeli prawo panstwa, z ktéorego ma by¢ przedlozona informacja o niekaralno$ci nie
przewiduje wydawania takiej informacji lub nie prowadzi rejestru karnego, wowczas
kandydat/kandydatka sktada pod rygorem odpowiedzialnosci karnej o§wiadczenie o tym fakcie
wraz z oswiadczeniem, ze nie byla prawomocnie skazana w tym panstwie za czyny zabronione
odpowiadajace przestepstwom okreslonym w rozdziale XIX i XXV Kodeksu karnego, w art.
189a 1 art. 207 Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu
narkomanii oraz nie wydano wobec niej innego orzeczenia, w ktérym stwierdzono, iz dopuscita
si¢ takich czynéw zabronionych, oraz ze nie ma obowigzku wynikajacego z orzeczenia sadu,
innego uprawnionego organu lub ustawy, stosowania si¢ do zakazu zajmowania wszelkich lub
okreslonych stanowisk, wykonywania wszelkich lub okre$lonych zawodéw albo dziatalnosci,
zwigzanych z wychowaniem, edukacja, wypoczynkiem, leczeniem, $wiadczeniem porad
psychologicznych, rozwojem duchowym, uprawianiem sportu lub realizacja innych
zainteresowan przez matoletnich, lub z opieka nad nimi.

8. Pod o$wiadczeniami skladanymi pod rygorem odpowiedzialnosci karnej sklada sie
o$wiadczenie o nastgpujacej tresci: Jestem $wiadomy/a odpowiedzialnosci karnej za ztozenie
falszywego oswiadczenia. Oswiadczenie to zastepuje pouczenie organu o odpowiedzialnosci

karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia.



............................................. Wioctawek, dnia .............cocoeeviiinn .
(imi¢ 1 nazwisko)

OSWIADCZENIE

Oswiadczam, iz jestem $wiadomy/$wiadoma i dobrowolnie wyrazam zgod¢ na weryfikacje
w Krajowym Rejestrze Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym z dostepem ograniczonym mojej
osoby, w celu uzyskania potwierdzenia o niekaralnosci za przestepstwa na tle seksualnym.

Wiaze si¢ to z obowigzkiem Centrum Kultury ,,Browar B.”, okre§lonym w art. 21 ust. 1 Ustawy

o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscia na tle seksualnym.

(czytelny podpis sktadajacego o$§wiadczenie)

Ponizej, przekazuje swoje dane osobowe, niezbgdne do uzyskania potwierdzenia o niekaralnosci za
przestgpstwa na tle seksualnym poprzez weryfikacje w Krajowym Rejestrze Sprawcoéw Przestepstw na
Tle Seksualnym z dostepem ograniczonym, zgodnie z art. 21 ust. 1 Ustawy o przeciwdzialaniu
zagrozeniom przestepczoscig na tle seksualnym z dnia 13 maja 2016 roku (Dz. U. z 2018 r. poz. 405)
oraz Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku
w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie

swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE, zwanym dalej ,,RODO”:

/Prosimy wypetni¢ drukowanymi literami/

1. | Imie i nazwisko:

2. Data urodzenia:

3. Pesel:

4, Nazwisko rodowe:

5. Imie ojca:

6. Imie matki:

(czytelny podpis sktadajacego o§wiadczenie)



OSWIADCZENIE O NIEKARALNOSCI I ZOBOWIAZANIU DO
PRZESTRZEGANIA PODSTAWOWYCH ZASAD OCHRONY NIELETNICH PRZED
KRZYWDZENIEM

J e e e et e et e eeeeta e aeeert——————————
(imig i nazwisko)

Nr PESEL ..o /IT PASZPOTEU .vvienieeiieeiie et eieeiee et e e eereeneens

os$wiadczam, Z€ W PANSIWIC ....ccveecvierieriieiieeieeniee e eniee e seee e nie jest prowadzony

rejestr karny/ nie wydaje si¢ informacji z rejestru karnego. O$wiadczam, ze nie bylam/em
prawomocnie skazana/y W PANStWIC ......cceeveieeriiiiiiienieeieeie e za czyny
zabronione odpowiadajace przestepstwom okreslonym w rozdziale XIX i XXV Kodeksu
karnego, w art. 189a i art. 207 Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o
przeciwdziataniu narkomanii oraz nie wydano wobec mnie innego orzeczenia, w ktorym
stwierdzono, iz dopuscitam/em si¢ takich czyndéw zabronionych, oraz ze nie natozono na mnie
obowigzku wynikajacego z orzeczenia sadu, innego uprawnionego organu lub ustawy,
stosowania si¢ do zakazu zajmowania wszelkich lub okreslonych stanowisk, wykonywania
wszelkich lub okreslonych zawodow albo dziatalnosci, zwigzanych z wychowaniem, edukacja,
wypoczynkiem, leczeniem, §wiadczeniem porad psychologicznych, rozwojem duchowym,
uprawianiem sportu lub realizacjg innych zainteresowan przez matoletnich, lub z opieka nad
nimi.

Jestem $wiadomy/a odpowiedzialnosci karnej za ztozenie falszywego oswiadczenia.

Ponadto o$wiadczam, Ze zapoznatem/zapoznatam si¢ z Zasadami Ochrony Matoletnich
obowigzujacymi w Centrum Kultury ,,Browar B.” we Wioctawku 1 zobowiazuj¢ si¢ do ich

przestrzegania.

(podpis)



OSWIADCZENIE O KRAJACH ZAMIESZKANIA

Oswiadczam, ze w okresie ostatnich 20 lat zamieszkatem/am w nast¢pujacych panstwach,
innych niz Rzeczypospolita Polska i panstwo obywatelstwa:

Oraz jednoczesnie przedktadam informacj¢ z rejestrow karnych tych panstw uzyskiwang do
celow dziatalnosci zawodowej lub wolontariackiej zwigzanej z kontaktami z dzie¢mi/
informacje¢ z rejestréw karnych.

Jestem $wiadomy/a odpowiedzialno$ci karnej za ztozenie fatszywego o§wiadczenia.

(miejscowo$¢)



